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PROVA ESCRITA 

 

SEGUNDA PARTE – REDAÇÃO 

 

 Esta parte da prova escrita terá a duração máxima de 1 hora (de 10h00 a 11h00), e é 

destinada à elaboração da redação. 

 Nesta prova, faça o que se pede, usando, caso deseje, a folha de “rascunho” para elaborar 

a primeira versão do seu texto dissertativo. Em seguida, transcreva, com caneta 

esferográfica de tinta preta ou azul, o texto para a FOLHA DE TEXTO DEFINITIVO DA 

REDAÇÃO, no local apropriado, pois não serão avaliados fragmentos de texto escritos em 

local indevido. Use letra legível. Não dê título ao texto. Inicie-o na primeira linha. 

 Qualquer fragmento de texto que ultrapassar a extensão máxima de linhas disponibilizadas 

será desconsiderado. 

 Será também desconsiderado, e receberá nota zero, o texto que não for escrito na folha de 

texto definitivo correspondente. 

 Na folha de texto definitivo da redação, identifique-se apenas no cabeçalho da primeira 

página, pois não será avaliado texto que tenha qualquer assinatura ou marca identificadora 

fora do local apropriado. 

 No texto, ao domínio do conteúdo (aspectos macroestruturais) serão atribuídos até 7,00 

pontos (pertinência ao tema/objetividade, seleção/organização dos argumentos, coerência e 

coesão textuais), e à microestrutura textual (apresentação e estrutura textual, capacidade de 

expressão e domínio da modalidade escrita formal da língua portuguesa) serão atribuídos 

até 3,00 pontos. 

 Leia o texto da página seguinte e use-o como base para elaborar o seu texto dissertativo. 
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Considerando que o trecho de texto abaixo possui caráter unicamente motivador, redija um texto 

dissertativo acerca do tema As consequências futuras do não atendimento ao princípio do 

equilíbrio financeiro e atuarial da Previdência Social. 

 

 

  

 

No Brasil, as reformas no Sistema de Previdência Social, 

introduzidas pelas Emendas Constitucionais n.º 20, de 1998, e n.º 41, de 

2003, promoveram diversas alterações no texto constitucional e na 

estrutura previdenciária brasileira. Essas mudanças, tanto no Regime 

Geral como nos Regimes Próprios, tiveram uma relação direta com o 

desequilíbrio financeiro e atuarial da Previdência Social. 

O princípio do equilíbrio financeiro e atuarial foi inserido na 

Constituição Federal de 1988 tanto para os trabalhadores da iniciativa 

privada – art. 201 –, quanto para os servidores públicos – art. 40. Por 

sua vez, a necessidade de financiamento da Previdência Social é 

sempre compensada pelo poder público. Assim, é importante entender 

que uma reforma consistente da Previdência Social exige o atendimento 

ao princípio do equilíbrio financeiro e atuarial. 
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SEGUNDA PARTE – REDAÇÃO  
 

FOLHA DE RASCUNHO DA REDAÇÃO 
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SEGUNDA PARTE – REDAÇÃO  
 

FOLHA DE TEXTO DEFINITIVO DA REDAÇÃO 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PROVA Nº MS000 

 

 

EDITAL N. 2/2016 
SELEÇÃO DE CANDIDATOS ÀS VAGAS DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS CONTÁBEIS PARA O 

CURSO DE MESTRADO ACADÊMICO PARA O PRIMEIRO PERÍODO LETIVO DE 2017 

 
  

Nome:_______________________________________ RG:_________________ 

 

Processo Seletivo: MESTRADO              

 

 

PROVA ESCRITA – TERCEIRA PARTE 

 

TRADUÇÃO DE TEXTO TÉCNICO 

 
 Esta parte da prova escrita terá a duração máxima de 1 hora (de 11h00 a 12h00), e é 

destinada à elaboração de tradução de texto técnico em língua inglesa para a língua 

portuguesa. 

 Nesta prova, faça o que se pede, usando, caso deseje, a folha de “rascunho” para elaborar 

a primeira versão da sua tradução. Em seguida, transcreva, com caneta esferográfica de 

tinta preta ou azul, o texto para a FOLHA DE TEXTO DEFINITIVO, no local apropriado, pois 

não serão avaliados fragmentos de texto escritos em local indevido. Use letra legível. 

 Será desconsiderado, e receberá nota zero, o texto que não for escrito na folha de texto 

definitivo correspondente. 

 Na folha de texto definitivo da tradução, identifique-se apenas no cabeçalho da primeira 

página, pois não será avaliado texto que tenha qualquer assinatura ou marca identificadora 

fora do local apropriado. 

 Leia o texto da página seguinte para elaborar a tradução de texto técnico em língua inglesa 

para a língua portuguesa. 
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Com base no texto técnico em língua inglesa a seguir, elabore a correspondente tradução para 

a língua portuguesa. 

Accounting, organizing, and economizing: connecting accounting research and 

organization theory
1
 

This paper encourages scholars of management to pay attention to the mutually constitutive 

nature of accounting, organizing, and economizing. This means viewing accounting as much 

more than an instrumental and purely technical activity. We identify four key roles of 

accounting: first, territorializing, the recursive construction of the calculable spaces that 

actors inhabit within organizations and society; second, mediating, that much of what 

accounting instruments and ideas do is to link up distinct actors, aspiration, and arenas; 

third, adjudicating, that accounting plays a decisive role in evaluating the performance of 

individuals and organizations, and also in determining failings and failures; and fourth, that 

accounting is a subjectivizing practice par excellence, that it both subjects individuals to 

control or regulation by another, while entailing the presumption of an individual free to 

choose. The entanglement of these four roles, we suggest, is what gives the “accounting 

complex” its productive force, such that it is perhaps the most powerful system of 

representation for social and economic life today in many national settings. We examine these 

issues through a selective review of the accounting literature based on the construction of two 

intellectual histories. One deals with the growth of scholarly interest in organizations which 

created the conditions for a behavioral turn in accounting research and the embedding of 

accounting within management scholarship. The other schematic history deals with the 

emergence of normative accounting pedagogy and theory from practice. This was challenged 

by an empirical “revolution” drawing on the methods of analytical economics which was 

broadly market-based, facing away from management. We argue for a third body of work 

which reacts to the reductionism of both and which focuses on the processes by which 

accounting representations and metrics are simultaneously powerful interventions which 

shape people, practices, and organizations. We suggest that accounting is a mechanism by 

which the economization of organizational life becomes elaborated and institutionalized.  

                                                           
1Miller, P. & Power, M. (2013). Accounting, organizing, and economizing: connecting accounting research and organization theory. The 

Academy of Management Annals, 7(1), 557-605. 
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TERCEIRA PARTE – TRADUÇÃO DE TEXTO TÉCNICO 

FOLHA DE RASCUNHO 
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TERCEIRA PARTE – TRADUÇÃO DE TEXTO TÉCNICO  

 

FOLHA DE TEXTO DEFINITIVO DA TRADUÇÃO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


